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Die Schüler:innen lernen mit Kopf, Herz und Hand.  
Du sorgst für einen sicheren Rahmen, wendest 
Coaching-Strategien an und begleitest bei der Re-
flexion. So unterstützt du die Potentialentfaltung der  
Jugendlichen und wächst über dich selbst hinaus. 

Ehrenamt mit Sinn

Du hast Lust, Companion 
zu werden? 

Bewirb dich jetzt ganz 
unverbindlich.

Wir nehmen dann Kontakt 
mit dir auf und klären alle 
deine Fragen.

Bewirb dich jetzt!

Deine Schule: 
 
 

Dein:e Ansprechpartner:in:

 

Ausbildung am:

Durchführung: 
 

„Ich habe in dem Companion-Training in 
Kombination mit der Selbsterprobung unterwegs 

und der Abschlussreflexion mehr über mich 
und wirksame Pädagogik gelernt als in meinem 

gesamten Lehramtsstudium. Ich würde mir 
wünschen, dass jeder im pädagogischen Bereich 

diese Erfahrung machen darf.“ 

- Lehramtsstudentin aus Niedersachsen

“Durch die Erfahrung als 
Companion habe ich meine 

empathische Führungsfähigkeit 
deutlich gesteigert.“

- Führungskraft aus einem 
Unternehmen

Mobile User



+
1.

2.
3.

4.

5.

6.

7.

Dein Weg als Companion Zeitaufwand

Finanzielles

Zertifikate

So läuft HERAUSFORDERUNG EINFACH MACHEN 
für dich als Companion ab:

Du füllst das Bewerbungsformular 
ganz unverbindlich aus.

Wir melden uns bei dir und 
machen ein Kennenlerngespräch 
mit dir aus.

Beim Kennenlerngespäch besprechen wir, 
bei welcher Art von HERAUSFORDERUNG du 
eingesetzt werden möchtest.

Du nimmst am  
Companion-Training teil.

Du lernst deine Gruppe, 
die Eltern und die  
Einsatzschule kennen.

Los geht’s! Du bist mit 
der Gruppe unterwegs.

Im Abschlussgespräch 
am Reflexionstag erhältst 
du Feedback und alle  
Zertifikate.

Deine Benefits
•	 Du machst eine intensive Erfahrung mit Jugend-

lichen und sammelst wertvolle Praxiserfahrung, 
die dir keine Vorlesung oder ein Theorie-Seminar 
bieten kann.

•	 Du erprobst dich selbst, ohne bewertet zu werden.

•	 Du entwickelt wichtige Softskills weiter, die im Be-
rufsleben überall gefragt sind.

•	 Du entdeckst eigene Stärken und Entwicklungs-
felder für deine berufliche Zukunft – egal ob als 
Pädagog:in oder als Führungskraft in einem Un-
ternehmen.

•	 Jugendliche geben durch ihr Verhalten sofortiges 
Feedback. Zusätzlich wirst du von uns gecoacht 
und erhältst konstruktive Rückmeldungen.

•	 Du wirst ganzheitlich ausgebildet und auf deine 
Rolle vorbereitet. 

•	 Du lernst Coaching-Strategien und moderne 
Leadership-Skills kennen und wendest sie direkt 
an.

•	 Und natürlich ganz viele Karma-Punkte, weil du 
Jugendliche ganz konkret in ihrer Persönlich-
keitsentwicklung unterstützt und dazu beiträgst, 
dass sich das Bildungssystem verändert!

Wer kann 
Companion werden?

Grundsätzlich kann jede:r als Companion tätig werden. 
Unsere Companions kommen z. B. aus diesen Bereichen:

•	 Studierende aller Fachrichtungen

•	 Studierende des Lehramts, der sozialen Arbeit oder 
anderen pädagogischen Fachrichtungen, die ihre beruf-
liches Selbstbild erproben möchten

•	 Lehrkräfte oder Referendar:innen, die ihre Rolle hinter-
fragen und sich zu Lernbegleiter:innen entwickeln 
wollen

•	 Erwachsene, die Lust haben Jugendliche bei ihrer 
Potentialentfaltung zu unterstützen

•	 Führungskräfte, die eine coachende Haltung erproben 
wollen

•	 Angestellte, die ein Sabbatjahr machen und Sinn stiften 
möchten

•	 Senioren, die Freude am Umgang mit Jugendlichen 
haben

•	 3 Tage Leadership-Training vor Ort, 2 Online-Sessions

•	 1 Vorab-Treffen mit deiner Gruppe und deren Eltern

•	 10-17 Tage unterwegs auf HERAUSFORDERUNG

•	 4h-Reflexionstag online

•	 auf Wunsch: individuelles Feedback und Coaching

•	 Bescheinigung der Ausbildungsinhalte

•	 Anerkennung der national anerkannten Jugendleiter-
Card (JuLeiCa)

•	 Zertifikat über dein ehrenamtliches Engagement

Es fallen keine Kosten für dich an:
•	 Leadership-Stipendium im Wert von ca. 1.500 €. 

•	 Erstattung der Reisekosten durch die Schule

•	 Verpflegung durch das Budget der Gruppe 


